
 

 

 АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ «ГОРОД КИРОВО-ЧЕПЕЦК» 

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

17.03.2026 № 314 

г. Кирово-Чепецк 

О внесении и утверждении изменений в постановление администрации  

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк»  

Кировской области от 20.09.2016 № 1085  

В соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной 

власти», руководствуясь Уставом муниципального образования городской 

округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области, администрация 

муниципального образования городской округ «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:  

1. Внести и утвердить изменения в постановление администрации 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 

20.09.2016 № 1085 «Об утверждении положения о проведении конкурса на 

замещение вакантной должности руководителя муниципальной организации 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области», 

изложив преамбулу в следующей редакции: 

«В соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в единой системе 

публичной власти», руководствуясь Уставом муниципального образования 

городской округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области, администрация 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:». 

2. Внести и утвердить изменения в положение о проведении конкурса на 

замещение вакантной должности руководителя муниципальной организации 
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муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области, 

утвержденное постановлением администрации муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 20.09.2016 № 1085 «Об 

утверждении положения о проведении конкурса на замещение вакантной 

должности руководителя муниципальной организации муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»  (с изменениями, 

внесенными и утвержденными постановлением администрации 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 

05.10.2020 № 1233), изложив пункт 2.3 раздела 2 в следующей редакции:  

«2.3. Гражданин для участия в конкурсе представляет: 

- личное заявление;  

- анкету по форме, утвержденной Указом Президента Российской 

Федерации от 10.10.2024 № 870;  

- копию паспорта;  

- копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности;  

- копию документа, подтверждающего регистрацию в системе 

индивидуального (персонифицированного) учета;  

- копии документов об образовании и о квалификации;  

- копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом 

органе по месту жительства на территории Российской Федерации;  

- копии документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, 

и лиц, подлежащих призыву на военную службу;  

- программу развития организации в современных условиях (для 

кандидатов на замещение вакантной должности руководителя организации 

системы образования); 

- две фотографии размером 4 x 6 см;  

- согласие на обработку персональных данных;  

- иные документы по желанию гражданина.  

Одновременно с копиями документов предоставляются их подлинники. 

При невозможности предоставления подлинника трудовой книжки 



предоставляется копия трудовой книжки, заверенная работодателем по 

последнему месту работы. Подлинные документы после их сверки с копиями 

возвращаются гражданину в день их представления.». 

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и 

подлежит официальному опубликованию.  

Глава администрации ⚓^ И.А. Гагаринов 
 

 


