
 

 

 АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ «ГОРОД КИРОВО-ЧЕПЕЦК» 

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

02.06.2026 № 691 

г. Кирово-Чепецк 

Об утверждении Порядка предоставления меры социальной  

поддержки гражданам Российской Федерации, окончившим 

профессиональные образовательные организации при поступлении  на 

работу в муниципальную организацию, в отношении которой 

администрация муниципального образования «Город Кирово-Чепецк»  

Кировской области осуществляет функции и  полномочия учредителя 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»,  

Уставом муниципального образования городской округ «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области, решением Кирово-Чепецкой городской Думы от 

27.05.2026 № 5/22 «О мерах социальной поддержки гражданам при 

поступлении на работу в муниципальную организацию, в отношении которой 

администрация муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области осуществляет функции и полномочия учредителя» 

администрация муниципального образования городской округ «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Порядок предоставления меры социальной поддержки 

гражданам Российской Федерации, окончившим профессиональные 

образовательные организации при поступлении  на работу в муниципальную 

организацию, в отношении которой администрация муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области осуществляет 

функции и  полномочия учредителя (далее - Порядок). Прилагается. 



2. Признать утратившим силу постановление администрации 

муниципального образования городской округ «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области от 23.12.2025 № 1609 «Об утверждении Порядка 

предоставления меры социальной поддержки молодым специалистам, 

окончившим профессиональные образовательные организации или 

образовательные организации высшего образования и принятым на работу в 

муниципальные образовательные организации муниципального образования 

городской округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области, в виде 

единовременной социальной выплаты». 

3. Реализацию мероприятий в рамках Порядка осуществляет отдел 

муниципальной службы и трудовых отношений администрации  

муниципального образования городской округ «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области. 

4. Настоящее постановление действует по 31.12.2029. 

Глава администрации ⚓^ И.А. Гагаринов 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


