
 

 

 
КИРОВО-ЧЕПЕЦКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

 
РЕШЕНИЕ 

 
        

 

 

27.05.2026 № 5/22 
г.Кирово-Чепецк 

 

О мерах социальной поддержки гражданам при поступлении на работу в 

муниципальную организацию, в отношении которой администрация 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области 

осуществляет функции и полномочия учредителя 

 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой 

системе публичной власти», Уставом муниципального образования городской округ «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области Кирово-Чепецкая городская Дума РЕШИЛА: 

1. Установить меру социальной поддержки гражданам Российской Федерации в 

возрасте до 30 лет включительно в виде предоставления единовременной социальной выплаты 

в размере 100 000 рублей: 

окончившим профессиональные образовательные организации в 2026 - 2028 годах, 

получившим документ об образовании и о квалификации, при условии принятия их на работу 

в год окончания профессиональной образовательной организации в муниципальную 

организацию, в отношении которой администрация муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области осуществляет функции и полномочия учредителя; 

окончившим профессиональные образовательные организации в 2025 - 2027 годах, 

получившим документ об образовании и о квалификации и призванным на военную службу в 

год окончания профессиональной образовательной организации, при условии принятия их на 

работу в год увольнения с военной службы в муниципальную организацию, в отношении 

которой администрация муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области осуществляет функции и полномочия учредителя. 

2. Установить меру социальной поддержки гражданам Российской Федерации в 

возрасте до 30 лет включительно в виде предоставления единовременной социальной выплаты 

в размере 200 000 рублей: 
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окончившим образовательные организации высшего образования в 2026 - 2028 годах, 

получившим документ об образовании и о квалификации, при условии принятия их на работу 

в год окончания образовательной организации высшего образования в муниципальную 

организацию, в отношении которой администрация муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области осуществляет функции и полномочия учредителя; 

окончившим образовательные организации высшего образования в 2025 - 2027 годах, 

получившим документ об образовании и о квалификации и призванным на военную службу в 

год окончания образовательной организации высшего образования, при условии принятия их 

на работу в год увольнения с военной службы в муниципальную организацию, в отношении 

которой администрация муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области осуществляет функции и полномочия учредителя; 

приступившим к работе в образовательных организациях в период обучения в 

образовательных организациях высшего образования в связи с допуском к занятию 

педагогической деятельностью в соответствии с частями 3 - 4 статьи 46 Федерального закона 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», окончившим 

образовательные организации высшего образования в 2026 - 2028 годах, получившим 

документ об образовании и о квалификации и продолжившим работать в муниципальных 

образовательных организациях муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области в год окончания образовательной организации высшего образования. 

3. Установить меру социальной поддержки гражданам, указанным в пунктах 1 - 2 

настоящего решения, в виде однократного предоставления частичной компенсации расходов 

на оплату за наем (поднаем) жилого помещения за 12 месяцев предшествующих месяцу 

обращения за ее предоставлением, но не более чем на срок действия договора найма 

(поднайма) жилого помещения, в следующих размерах: 

30% от размера ежемесячной платы за наем (поднаем) жилого помещения, 

установленного договором найма (поднайма), но не более 5 000 рублей в месяц, если 

гражданин не имеет ребенка; 

50% от размера ежемесячной платы за наем (поднаем) жилого помещения, 

установленного договором найма (поднайма), но не более 7 000 рублей в месяц, если 

гражданин имеет одного и более детей. 

Для целей настоящего решения под наймом (поднаймом) жилого помещения 

понимается жилое помещение, предоставленное по заключенному договору найма жилого 

помещения частного жилищного фонда, договору поднайма жилого помещения, 

предоставленного по договору социального найма.  
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4. Установить меру социальной поддержки гражданам Российской Федерации в 

возрасте до 35 лет включительно, имеющим среднее профессиональное образование,  

окончившим образовательные организации высшего образования в 2026 - 2028 годах, 

получившим документ об образовании и о квалификации, при условии принятия их на работу 

в год окончания образовательной организации высшего образования в муниципальную 

организацию, в отношении которой администрация муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области осуществляет функции и полномочия учредителя, или 

продолжающим работать в муниципальной организации, в отношении которой администрация 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области осуществляет 

функции и полномочия учредителя, в виде предоставления единовременной социальной 

выплаты в размере 100 000 рублей. 

5. Администрации муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области определить порядок и условия предоставления мер социальной поддержки, 

установленных настоящим решением.  

6. Финансовое обеспечение расходов по предоставлению мер социальной поддержки, 

установленных настоящим решением, исполнять за счет собственных доходов и источников 

финансирования дефицита бюджета муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области. 

             7. Признать утратившим силу решение Кирово-Чепецкой городской Думы                            

от 25.11.2025 № 12/69 «О мере социальной поддержки для отдельных категорий граждан».  

8. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и 

действует по 31 декабря 2029 года. 

 

 

Глава муниципального образования  

«Город Кирово-Чепецк» Кировской  

области        С.В. Завьялов                                                                                                               


